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Descritivo Método de Avaliagdo:

Reflexao

“Quando as nossas igrejas cumprirem o dever que sobre elas impende, serdo
instrumentos vivos, operantes, em favor do Mestre... Uma igreja que trabalha é uma
igreja viva. Membros da igreja, deixem a luz brilhar.” — Ellen G. White, Medicina e
Salvacdo, pp. 317, 322.

A avaliacdo da Igreja VIVA é um aspeto importante neste processo, servindo para
analisar os pontos fortes, os desafios e os pontos a melhorar na implementacdo de cada
area.

Quando desejamos crescer e pertencer a uma Comunidade viva, atrativa e amiga, é
necessario estarmos dotados de ferramentas mesuraveis, que nos indiquem os
resultados do itinerario que estd a ser percorrido.

Por isso, é preciso avaliar de forma metddica o progresso em cada uma das areas.
Este processo de avaliacdo foi preparado para alcancar as diversas realidades do nosso
Campo.

Como instrumento de avaliacdo, podera ser utilizado com flexibilidade para a leitura
do estado da igreja. Leia e reveja os pontos essenciais e encontre o formato apropriado
para a sua igreja, sabendo que o mais importante é pertencer e participar ativamente
nesta Igreja VIVA!

Introducgao
A avaliagao “Igreja Viva” serd realizada a dois niveis: um local e outro nacional.

A. A nivel local, cada Conselho de igreja nomeara uma “Comissdo de Avaliacdo Local —
Igreja VIVA” (CAL). Esta Comissdo avaliard no inicio do ano e, na continuidade,
trimestralmente, a evolugdo do cumprimento dos requisitos de cada estrela e relatard
ao Conselho de igreja e a Comissao de Avaliacao Nacional Igreja VIVA.

B. A Comissao de Avaliagdo Nacional — Igreja VIVA (CAN) serd composta pelos
responsaveis das Areas da Familia e Evangelismo, do Departamento de Jovens e da
Associacdo Ministerial. Terd a responsabilidade de analisar as avaliagdes enviadas pela
Comissdo de Avaliacdo Local — Igreja VIVA” e atribuir as estrelas atingidas.
A implementa¢dao do método de avaliagdo podera ser realizada através de duas formas
opcionais:

1| Com a atribuicdo de um Quadro de Honra, onde serdo colocadas as estrelas, a
medida que se cumprem os requisitos. Este método materializa e da visibilidade ao
processo de desenvolvimento da Igreja VIVA.
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2| Sem sistema de classificagdo, sem Quadro de Honra, realizando uma reflexdo
trimestral no Conselho de igreja sobre a implementag¢do e o desenvolvimento de cada
uma das areas “Igreja Viva”. Em qualquer fase deste processo, a igreja podera optar pelo
método de avaliacdo que lhe for mais conveniente, articulando o procedimento com a
UPASD.

Constituicao da Comissao de Avaliacao Local — Igreja VIVA

1| A Comissdo de Avaliagdo Local — Igreja Viva (CAL) é composta por trés membros do
Conselho de igreja, nomeados pelo respetivo Conselho de igreja, um dos quais serd o/a
Coordenador/a.

1.1. A CAL tem um mandato de 12 ou 24 meses, conforme o mandato do Conselho de
igreja.

1.2. O/A Coordenador/a dinamizara a iniciativa Igreja VIVA e serd o/a interlocutor/a
com a UPASD.

1.3. A CAL realiza a sua avaliagdo no final do primeiro més de implementagao e no
final de cada trimestre. A avaliacdo Igreja VIVA estabelece cinco niveis de progressao
(estrelas) para cada uma das dreas.

2| Requisitos
Cada estrela podera ser obtida quando atingidos os dois requisitos que a caracterizam,
independentemente da ordem de progressao:

2.1. Um dos requisitos indica uma baliza estrutural que se pretende alcancar de forma
progressiva.

2.2. O outro requisito configura um conjunto de tarefas simples que deverdo ser
implementadas, relacionadas com cada estrela.

3l Reporte da avaliagao local
A avaliacdo local sobre o cumprimento dos requisitos de cada estrela é efetuada através
da seguinte metodologia:

3.1. Os membros da Comissdo de Avaliacdo Local (CAL) discutirdo e avaliardo o
cumprimento ou ndo de cada um dos requisitos de cada estrela, votando “SIM”
ou “NAO”.

3.2. O/A Coordenador/a da CAL registara no site da Igreja VIVA os resultados da
votagdo, que indicam se os requisitos foram ou ndo alcangados.

4] Quadro de Honra
Para se obter o Quadro de Honra de Igreja VIVA, serd necessario alcancar, pelo menos,
os requisitos de uma estrela em cada uma das diferentes areas. O quadro devera ser
afixado (se possivel) a entrada da igreja.

4.1. Serdo consideradas Igrejas Vivas, com selo de exceléncia, as que alcangarem cinco
estrelas em, pelo menos, uma area e trés estrelas nas restantes areas.
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51 Disponibilizagao das Estrelas

As estrelas serdo enviadas pela Comissdo Nacional de Avaliacdo e serdo afixadas no
quadro da Igreja VIVA, refletindo a progressado (ou a regressdo) de cada Comunidade no
cumprimento dos respetivos requisitos. Estes materiais serdo fornecidos pela UPASD.

6| Identificagdo no site da Igreja VIVA

6.1. Sera atribuido a cada Coordenador/a da Comissado de Avaliagdo Local um nimero
de identificacdo (ID’s) com uma password.

6.2. No final de cada ano, existira um reset nos ID’s, para que sejam atualizados os
perfis dos novos utilizadores.

“Deus quer que a Sua Igreja seja viva, consagrada e ativa... Deus pede almas fortes,
valorosas, cristdos vivos e laboriosos, que sigam o verdadeiro Modelo e exercam
decidida influéncia em favor de Deus e do que é correto.”

— Ellen G. White, Conselhos para a Igreja, p. 202.



